
DOM ZA STARIJE OSOBE LABIN
Upravno viieae
Labin, Katuri 29

KLASA:112-03/23-01/3
URBROJ: 2163-4-01-23-1
Labin. 18. kolovoza 2023.

Na temelju alanaka 40. i 4'1. Zakona o ustanovama (NN 76193, 29197, 47199, 35108, 127119. i

151122.), alanaka 20' Zakona o socijalnoj skrbi (NN '18/22., 46/22 ., 119122. i 71123.) le Elanka
27. Statuta Doma za starije osobe Labin KLASA: 555-01/23-01/2; URBROJi 2163-4-01-23-10
od 21.lipnja 2023. godine, Upravno vije6e Doma za starije osobe Labin na temelju Odluke o
raspjsivanju javnoj natjeaaja za izbor i imenovanje ravnatelja od 8. kolovoza 2023. godine,
raspisuje

NATJEEAJ
za izbor i imenovanie ravnatelja Doma za starije osobe Labin

Za rcvnalelja Doma za starije osobe Labin moze biti imenovana osoba koja ispunjava slijede6e
uvjete:
- hrvatsko dr:avljanstvo
-zavrsen specijalistidki diplomski struani ili diplomski sveuailisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveuailisni studij socijalnog rada, socijalne politike, prava,
psihologije, sociologije, socijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, medicine,
Sociologije, filozoflje, kineziologije, pedagogije, ekonomUe, javne uprave, informatike ili
zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu uditelja ili nastavnika ili zavraen
studij iz polja likovne ili glazbene umjetnosti
- najmanje pet godina radnog iskustva s propisanom kvalifikacUom

- nepostojanje zapreka iz 6lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi;

Ravnatera Doma imenuje Upravno vije6e Doma na mandat od detiri godine, a ista
osoba moie biti ponovno imenovana za ravnatelja Doma.

Upravno vijede Doma 6e s izabranim kandidatom za ravnatelja, nakon donosenja Odluke
o imenovanju, sklopiti ugovor o radu na odrealeno vrijeme od aetiri godine u punom radnom
vremenu.

Na natjedaj se mogu javiti osobe obaju spolova sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(,,Narodne novine" broj 82108. i 69117.).

lzrazi koji se koriste u ovom natjedaju, a imaju rodno znaaenje, odnose se jednako na
muski iZenski rod.

Kandidatiza ravnatelja podnose vlastoruino potpisanu pisanu prijavu na natjedaj.
Uz pisanu prijavu za natjeiaj kandidati su dU;ni dostaviti sljede6u dokumentacUu:
1. Zivotopis
2. dokaz o hrvatskom drZavl.janstvu (domovnicu ili presliku osobne iskaznice),
3. diplomu (kao dokaz o stedenom akademskom zvanju iakademskom stupnju),
.4 .9oka<,o radnom staZu u propisanom akademskom zvanju i akademskom stupnju
(elektronidki zapis o podacima evidentiranim u matidnoj evide;ciji Hrvatskog zavoda ia
mirovinsko osiguranje). Ne6e se priznati kao dokaz dosiavljena potvrda o sEZu ipla6j s
obzirom da ne sadr:i potrebne podatke
5. dokaz o radnom iskustvu s propisanom kvalifikacijom (potvrda ranijeg poslodavca, odnosno
drugi dokument- preslika ugovora o radu, prestika ilesenla o raspored'u'i stiino) ostvarenom
11?^"*:T-? glS"y:ratuce stru6ne spreme istruke u traj;nju od najmanje p;t (b) godina kojimora sadzavatt vrstu poslova koju je podnositelj prijave obavljao, vrstu siru6ne ipreme titr



poslova i razdoblje u kojem je obavljao te poslove, a koje je evidentirano u matidnoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
6. Uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak pribavljenim od nadleznog suda ili
sustavom e-Gradani ne starijim od 15 dana od dana podno5enja prijave)
7. vlastorudno potpisanu izjavu kandidata da ne postoji zapteka iz dlanka 261. stavka 1.

Zakona o socijalnoj skrbi

Dokaz da kod pojedinog kandidata/kandidatkinje ne postoji zapreka iz Elanka 261.
stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi, pribavit ce po sluZbenoj duZnosti Dom.

Kandidati/kinje mogu dokaze o ispunjavanju natjedajnih uvjeta dostaviti u obliku
neovjerenih preslika, a poslodavac (Dom) 6e naknadno tra2iti dostavu originala na uvid.
Upravno vue6e 6e prije odluke o izboru kandidata zalraZili izvornike dokumentacije ili ovjerene
preslike.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju i

imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, moraju se u prijavi
na natjedaj pozvati na to pravo iuz prijavu prilo2iti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu (6lanak 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i

6lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121117 ., 98119. i 84121.), dlanak 48. f Zakona
o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33192,77152,27193, 58193,2194,
76194, 108195, 108/96, 82101 , 103103, 148113. i 98/19.), Zakon o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,,Narodne novine" broj 84121.), |lanak 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157113, 152114, 39118.
i 32t2O.)

Prilikom pozivanja na pravo prednosti prema posebnom zakonu, kada pravo prednosti
ovisi o nadinu prestanka radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca (primjerice: da radni
odnos nije prestao krivnjom radnika ili sporazumnim raskidom), potrebno je dostaviti preslik
dokaza o na6inu prestanka prethodnog radnog odnosa.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapoSljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata ialanovima njihovih obitelji, da bi ostvario pravo prednosti pri
zapo5ljavanju pod jednakim uvjetima, duZan je uz prijavu na natjeaaj priloziti i dokaze
navedene na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na linku:
httos. //branitelii. oov. hr/UserDocslmaoes//dokumenti/N ikola//ooois%20dokazaolo20za%20ostv
a r iv anieo/o 20 o r av ao/oZO o r e dno slio/o2O o r io/o2Ozao oo/oC Sok A1 li av aniu -
o/o2OZOHBDRo/o20202 1 .odf

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapoSljavanja prema Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, da bi ostvario pravo prednosti pri zapoSljavanju pod
jednakim uvjetima, du2an je uz prijavu na oglas priloZiti idokaze navedene na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na linku:
httDS://branitelii.qov. hr/UserDocslmaqes/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20zaolo2Oostva
riv anie1o2) or av ao/o20 o r edn o sllo/o2lor io/o2ozao oo/oC 5o/o A1 liav aniu -
o/o2OZakono/o2} oo/o2O civ il nimoh21 str ad alni cim ao/o 2jizo/o2OD R. odf

Nepravodobne i nepotpune prijave neie se razmatrati.
Podnosenjem prijave na natjecaj, kandidati su izridito suglasni da Dom za starije osobe

Labin kao voditelj obrade osobnih podataka, moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke

u svrhu provedbe natjedajnog postupka, samo u obimu isamo u svrhu provedbe oglasa, a

sukladno odredbama Op6e Uredbe o zastiti osobnih podataka EU 2016i679.od 27. lravnla
2016. godine.

U prijavi na natjeeaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i

prezime, adresa stanovanja,broj telefona /mobitela, po mogucnosti e-mail adresu).

crijave na natjedaj s pripadajucom dokumentacijom podnose se postom u zatvorenoj

omotnici ni adresu: C-rad LaOin, fitov trg t t , SZ 220 Labin, s naznakom: ,,Natjedaj za ravnatelja

Oo6 i" starije osobe Labin - ne otvarati", u roku od 8 dana od objave natie6aja u ,,Narodnim

novinama".
Kandidati ie o rezultatu natjedaja biti obavijesteni u zakonskom roku'



Nakon raspisanog natjedaja iprovedenog cjelokupnog postupka ne mora se provesti
izbor te 6e se u tom sludaju donijeta odluka o ponistenju natjedaja.

UPRAVNO
Doma za starije Labin


